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, ליווי, הדרכה, AIמוסמך 
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קוד אתי ארגוני, עבודה
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מעלות 45-האזור
בהווהביצוע•
בעתידלביצועיםיכולתבניית•

יתרמתיחת
"גבוהחום"עלעובדתהמערכת•
קיימאברלא•

ביצועתת
מרלבנטיותמנותק•
קיפאוןסכנת•

-בתומכים מעלות 45
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השקעהזה-התוכניותרקלאזה
מתמשכתארגוניתבלמידה

– ISTEAMצוות ,ספריבית AIמוביל ,ריסט'פיוצ
ביכולתאלאביוזמותתלוייםלאאמיתייםשינויים

אותןולהעמיקלהחזיק



היכולותזה-המהירותלאזההצלחה
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אתכםלכווןכדיה"במפכאןאנחנו
-השלבזווית שלכםמעלות 45



–אסטרטגיתחדשנות
רגעשלקסםולאתרבותזו

 ,קטניםניסיונות ,לטעויותמרחב ,ולמידהניסוי
 ,בצוותחדשיםשחקניםטיפוח
פיבוטלעשותהיכולת,כוחמקורותבניית

-אחרותבמיליםאו
מתמדתולמידהנכוןקצב ,ברורכיווןעםמסע
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